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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DEL CONCURSO DE
ADMISION AL RESIDENTADO EN ENFERMERIA 2021
(Aprobado en Sesion Ordinaria del 27 de abril de 2021)
Las presentes disposiciones precisan los alcances del Decreto Supremo N° 031-2015-SA

Articulo 1° Objeto de las disposiciones complementarias

El objeto del presente instructivo es establecer las Disposiciones Complementarias del Proceso Extraordinario del Concurso de
Admision al Residentado en Enfermeria 2021.
o

Articulo 2° Proceso Extraordinario del Concurso de Admision
Se desarrollara mediante examen unico virtual, regulado por el Comité Nacional del Residentado en Enfermeria.
Articulo 3° Comité de Examen Unico
3.1 EICONAREN constituira un Comité del Examen Unico, que se encargaré de la conduccién, integrado por:
3.1.1 Un representante de CONAREN, quien lo Presidira
3.1.2  Un representante del Colegio de Enfermeros del Per(
3.1.3  Un representante del Ministerio de Salud

3.1.4  Un representante de la Asociacion Peruana de Facultades de Enfermeria

3.2 El Comité del Examen Unico seleccionara un Equipo de Docentes, que se encargara de la elaboracion del Examen Virtual de
Conocimientos, seleccionando un equipo de docentes, segun criterios establecidos por el comité.
e

3.3 Seleccionar la plataforma virtual para el desarrollo del examen virtual de csnocimientos, a la que se accedera a través de la
pagina web del CONAREN (www.conaren.org.pe).

3.4 El Comité del Examen Unico resolvera las situaciones no previst& en las presentes disposiciones, dando cuenta al Comité
Nacional de Residentado de Enfermeria— CONAREN

Articulo 4° Jurado de Admision

4.1 ElJurado de Admision de cada Unidad, Seccién o Escuela de Postgrado de la Facultad de Enfermeria participante en el Concurso
de Admisién, es el encargado de supervisar el desarrollo de las actividades, es integrado por:

411 El Director de la Escuela, Seccién o Unidad de Posgrado de la Universidad respectiva Presidente.

412  Tres (O“iresentantes del Comité Directivo de la Escuela, Seccion o Unidad de Posgrado Miembros plenos.
41.3  Un (01) representante del Ministerio de Salud Miembro Pleno.
414  Un (01) representante del Colegio de Enfermeros del Per( Observador.
415  Un(01) representante de las Enfermeras Residentes Observador.
446 Un (01) representante de la entidad prestadora de salud Observador
41.7  Un (01) representante del CONAREN Observador.

Articulo 5° Atribuciones del Jurado de Admision:

5.1 Organizar, controlar el desarrollo de la entrevista virtual, desarrollo y calificacion del examen.

5.2 Participar en la verificacién de la validez y autenticidad de los documentos presentados y, publicar la relacion de los profesionales
aptos en la pagina web de la universidad un plazo de 48 horas antes del inicio del examen. Esta publicacion debe ser en orden
alfabético, incluyendo todos los datos del postulante, el area o la especialidad y la modalidad a la que postula.

5.3 Resolver los reclamos presentados dentro de los plazos que se fijen en el cronograma de admisién. En caso de documentos
falsificados y contravencion de la Normativa del Concurso de Admision y sus Disposiciones Complementarias, el Equipo de
trabajo de la Universidad dispondra acciones administrativas o legales que correspondan al caso. Las decisiones del Jurado de
Admision son inimpugnables, debiendo comunicarse lo resuelto a CONAREN. De ser el caso, se detecte la falsificacion de
documentos correspondientes a su periodo de formacion, la Universidad asumira las acciones que correspondan.

5.4 Corregir los datos erroneos, publicando las subsanaciones 24 horas antes del examen.

5.5 Suscribir las actas y publicar los resultados del examen.
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Elaborar y suscribir el cuadro de méritos general por especialidades, los que seran remitidos a la autoridad correspondiente y al
CONAREN.

Articulo 6° Responsabilidades del Jurado de Admision

6.1
6.2
6.3
6.4

6.5

6.6
6.7

Verifica la plataforma virtual para el desarrollo del examen virtual de conocimientos, a la que se accedera a través de la pagina
web del CONAREN (www.conaren.org.pe)

Elaborar el informe final del Jurado de Admisién.

Resolver las situaciones no previstas en el presente documento, dando cuenta al Comité Nacional del Residentado en Enfermeria.
Terminada la calificacion, se redactara un acta final con los resultados del concurso de seleccion, los mismos que se publicaran
el mismo dia del examen.

En el acta final se establecera el orden de mérito general por especialidades, en forma centesimal, seg&el esquema determinado
por el Comité Nacional de Residentado en Enfermeria. Los resultados seran publicados en la pagina web del CONAREN y en la
pagina web de la universidad el mismo dia del examen de admisién. En caso de empate, se recurriré secuencialmente a la nota
del examen virtual, entrevista virtual y finalmente al sorteo.

Las plazas vacantes en las especialidades y sedes docentes seran cubiertas por los postulantes en estricto orden de mérito.
Aplica las disposiciones del presente documento y comprende las siguientes etapas:

6.7.1 Convocatoria N

6.7.2 Registro del Postulante

6.7.3 Evaluacion

6.74 Publicacién del Cuadro de Méritos

6.7.5  Adjudicacion de Plazas

6.7.6 Formulacién y presentacion del informe final

Articulo 7° Etapas del Concurso de Admision

7.1

7.2

o
De la convocatoria ‘

Es responsabilidad del Sub Comité de Planificacién, Presupuesto y Admision; planificar, coordinar, evaluar y ejecutar el Plan de
Trabajo sobre el Concurso de Admisién, en constante coordinacié’con el CONAREN.

Prospecto de admisién

El Prospecto de Admisién publicado por las Unidades de Post Grado, o similar, debe incluir:

7.21  LeyN°30220, Ley Universitaria

722  LeyN°23330, Ley del Servicio Rural'y Urbano Marginal de Salud - SERUMS.

723  Ley N°31129, Ley que reconoce el trabajo de los servidores publicos en el {ambito de la salud, en el marco de la
Emert Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida y la salud de la Nacion a consecuencia del
brote del COVID 19.

724 Decreto Supremo N°031-2025-SA, Reglamento del Residentado en Enfermeria

725  Decreto Supremo N°005-97-SA, Reglamento de la Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud SERUMS,

~._modificado por D.S. N°007-2008-SA.

7.26  Resolucion Ministerial N°575-2009/MINSA, establece el ENAE a ser desarrollado por ASPEFEEN

7.2.7  Cronograma del Concurso de Admision al Residentado en Enfermeria 2021, aprobado por CONAREN.

7.2.8  Cuadro General de Oferta de Plazas para el Concurso de Admision al Residentado en Enfermeria 2021, donde se
establece numero de vacantes, modalidad de postulacion, especialidad y universidad, sede docente e institucion
prestadora.

7.2.9 isposiciones complementarias del Concurso de Admisién 2021 del Residentado en Enfermeria.

7.210  Normas de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud que regulan la participacion de sus Enfermeros al
Concurso de Admision al Residentado en Enfermeria.

7.211  Normatividad interna de las universidades integrantes del Comité Nacional del Residentado en Enfermeria.

7.212  Resolucion Ministerial N°215-2020-MINSA. Modifica los articulos 11,24,26, 32 y la 6ta Disposicion Final del
Reglamento de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud

7.213  Resolucion Ministerial N°258-2020-MINSA. Modifica los articulos 2 y 4 de la Resolucién Ministerial N° 215-2020-
MINSA y se modifica los articulos 46, 47 y 48 del Reglamento de la Ley

7.2.14  Resolucion Ministerial N# 446-2020/MINSA, Se modifica el articulo 33 del Reglamento de la Ley del SERUMS
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7.2.15  Resolucion Ministerial N# 742-2020, aprueba incorporar el literal I) al articulo 17 del reglamento de la ley; se modifica
el articulo 2 del Reglamento”

7.216  Resolucion Ministerial N 966-2020, aprueba la Guia Técnica: Procedimiento de convalidacién del SERVICER como
parte del SERUMS"

7.217  Decreto Supremo N°008-2020-SA, se declard la Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90)
dias calendario, y se dictaron medidas para la prevencion y control para evitar la propagacion del COVID-19 y sus
modificatorias.

7.2.18  Decreto Supremo N°044-2020- PCM, se declard el Estado de Emergencia Nacional y se dispuso el aislamiento social
obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del
COVID-19 y sus modificatorias.

7.219  Decreto Supremo N°016-2020- PCM, se establecieron las medidas que debe observar la ciudadania en la Nueva
Convivencia Social, disponiéndose una cuarentena focalizada en algunos departamentos &vincias de nuestro pais,
buscando frenar y combatir los actuales altos indices de contagio y propagacion del COVID-19 y sus modificatorias.

7.2.20  Decreto Supremo N°009-2021-SA prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por Decreto Supremo N°008-2020-SA,
N° 027-2020-SA y N° 031-2020-SA por ciento ochenta dias (180) a partir del 7 de marzo de 2021.

Articulo 8° Vacantes y modalidades de postulacion

8.1 El Comité Nacional de Residentado en Enfermeria aprueba el Cuadro General de Vacantes distribuidas por Universidad
especialidad, sede docente e institucién prestadora de servicios de salud. Este cuadro se elabora en coordinacion con
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud: Ministerio de Salud, Direcciones Regionales de Salud, EsSalud, Sanidades
del Ministerio de Defensa, Sanidad de la Policia Nacional del Peru y las entidades prestadoras de salud privadas con las
instituciones formadoras — Unidades de Posgrado, o similares; de las Facultades o Escuelas de Enfermeria que correspondan
y que son integrantes del Comité Nacional del Residentado en Enfermeria.

Es obligacion de las instituciones prestadoras de Servicios de Salud acreditar el financiamiento de las vacantes a ofertar. Las
vacantes ofertadas solo estan disponibles para las universidades que participan en el Concurso de Admision, de acuerdo con el
Cronograma de Actividades y Disposiciones Complementarias aprobadas por el CONAREN. El nimero total de vacantes por
especialidad no podra ser modificado en ninguin caso, después de ser aprobado el Cuadro General de Vacantes por el Comité
Nacional de Residentado en Enfermeria — CONAREN. 4

8.2 Las vacantes ofertadas y sus modalidades de postulacién deben figurar en el Cuadro General de Oferta de Plazas, aprobado
por el CONAREN. Las modalidades autorizadas son las siguientes: (ver cuadro explicativo en Anexo 1).

8.2.1 Vacante Libre:
@
8.2.1.1 Es-aquella vacante financiada por una entidad publica o prestadora de servicios de salud, a la que accede una
anfermera que alcanza el puntaje segun el marco legal para obtener una vacante en estricto orden de mérito.
8.2.1.2 El postulante no debe tener vinculo laboral ni contractual con una institucion publica, en las modalidades de
suplencia, plazo fijo, plazo indeterminado entre otras modalidades de contratacion.

w2.1 .2 Los postulantes a ESSALUD con contratos permanentes que hayan cesado, o renunciado, podran adjudicar a la
misma institucion en la modalidad de vacante Libre, siempre y cuando haya transcurrido un (01) afio del cese o
renuncia (articulo 78° de la Ley de productividad y Competitividad laboral, texto Unico ordenado del Decreto
Legislativo N° 728).

8.2.2 | acante Cautiva:

8.2.2.1 Del Pliego 011 Ministerio de Salud, de sus organismos publicos y del pliego de los Gobiernos Regionales,
en sedes del Ministerio de Salud en la ciudad de Lima.-

- Esaquella vacante en las sedes docentes de Lima Metropolitana destinada exclusivamente a Enfermeros
nombrados comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276, del Pliego 011 Ministerio de Salud, de sus
organismos publicos y del Pliego de los Gobiernos Regionales (a través de las Direcciones Regionales de
Salud o sus equivalentes). No podran postular en esta modalidad los profesionales enfermeros contratados
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°728 y 1057 (CAS).
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- El postulante debe acreditar la autorizacion de su Entidad para la postulacién en esta modalidad, segun
Anexo 2 y presentar copia fedateada de su Resolucién de Nombramiento, a la universidad al que postula.
Los enfermeros que estan realizando el SERUMS no pueden postular por esta modalidad.

- En esta modalidad, la institucién de origen financia la remuneracién del enfermero residente durante todo el
periodo de formacién y la institucion de destino el pago de guardias hospitalarias y otros beneficios legales
que le sean aplicables, asi como en el contexto de la pandemia garantizar la salud y seguridad del residente
de enfermeria (equipos de proteccion personal, inmunizaciones, alimentacion y otros).

8.2.2.2 De los Gobiernos Regionales en las sedes docentes de sus regiones.-
- Es aquella vacante en las sedes docentes de las Direcciones 0 Gerencias Regionales de Salud destinada
exclusivamente a Enfermeros nombrados, en su jurisdiccidn (dmbito regional) comprendidos en el Decreto
Legislativo N°276. No podran postular en esta modalidad |os profesionales enfermeros contratados bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N°728 ni 1057.

- El postulante debe acreditar la autorizacion de su Entidad para la postulacién en esta modalidad, segun
Anexo 3 y presentar copia fedateada de su Resolucion de Nombramiento a la universidad donde postula.
Los enfermeros que estén realizando el SERUMS no pueden postular por esta modalidad.

- En esta modalidad, la Entidad de origen financia la remuneracion del enfermero residente durante todo el
periodo de formacidn y la institucion de destino el pago de guardias hospitalarias y otros beneficios legales
que le sean aplicables, asi como en el contexto de la pandemia garantizar la salud y seguridad del residente
de enfermeria (equipos de proteccion personal, inmunizaciones, alimentacion y otros).

8.2.2.3 De la Sanidad de la Policia Nacional del Perti (PNP).-

- Esaquella vacante destinada exclusivamente a enfermeros oficiales en la condicion de efectivos (de acuerdo
a_la normatividad de la Sanidad PNP presentada.a CONAREN y publicada en la pagina web
www.conaren.org.pe), en funcién de la necesidad institucional y de acuerdo a la normatividad
administrativa, y es financiada por la respectiva institucion.

y
- El postulante en el momento de la inscripcion debe presentar la respectiva autorizacion de su institucion,
firmada por la autoridad de salud responsable, segun Anexo 4.

- Los enfermeros gue estan realizando el SERUMS no pueden postular por esta modalidad.

8.2.2.4 De las Sanidades de las Fuerzas Armadas (FFAA).-
- ~Esaquella vacante destinada exclusivamente a Enfermeros nombrados y contratados a plazo indeterminado
“e acuerdo a la normatividad de cada institucion presentada a CONAREN vy publicada en la pagina web
(www.conaren.org.pe) en funcion de la necesidad institucional es financiada por la respectiva institucion.

- El postulante en el momento de la inscripcién debe presentar la respectiva autorizacion de su institucion,
. segun Anexo 4. Los enfermeros que estan realizando el SERUMS no pueden postular por esta modalidad.

8.2.2.5 Del Seguro Social de Salud - Es SALUD.-

- Es aquella vacante destinada exclusivamente a enfermeros de EsSalud en sus sedes docentes. El
postulante, debera presentar documento que acredite nombramiento (Régimen Laboral Decreto Legislativo
276) o contrato vigente a plazo indeterminado (Régimen Laboral Decreto Legislativo 728 y tres (03) afios de
servicios ininterrumpidos a la Institucién en el cargo de enfermera general o especialista, como nombrado o
contrato plazo indeterminado, computado a la fecha de la convocatoria publica al Concurso de Admisién al
Residentado en Enfermeria 2021. Anexos 5, 6y 7

El Enfermero (a) postulante debe ser autorizado por su institucion, de acuerdo con las normas administrativas
correspondientes de cada una de ellas, asumiendo el funcionario o servidor publico, que suscribe, responsabilidad
administrativa, civil y penal, por los efectos de la autorizacion al Concurso de Admisién al Residentado en Enfermeria.
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Articulo 9° Requisitos de postulacion e inscripcion

9.1 Los postulantes deberan cumplir con todos los requisitos establecidos por CONAREN para la inscripcion en concordancia con
el Decreto Supremo N° 031-2015-SA, el presente Reglamento de Admision y aquellas normas o disposiciones establecidas por
las instituciones prestadoras, las cuales figuran en la pagina web del Comité Nacional de Residentado en Enfermeria
(www.conaren.org.pe) y en el respectivo prospecto de admision de la universidad a la que se ha decidido postular, y que son
de estricto cumplimiento por parte de los postulantes, bajo sancién de nulidad de su postulacién en caso de incumplimiento.

9.2 La postulacion se realiza por especialidad (ver Anexo 9) en cada universidad, adjudicandose las plazas en estricto orden de
mérito por puntaje final obtenido entre los postulantes, segun la modalidad de postulacién. &

9.3 Los postulantes que se inscriben mediante Carta Poder original, esta debe contar con firma legalizada del poderdante ante
Notario Publico, siendo solidariamente responsables el poderdante y el apoderado, para todos los efectos legales de la
representacion conferida.

9.4 Al momento de la inscripcion ante la universidad, el postulante debe presentar la constancia del depésito al Comité Nacional de
Residentado en Enfermeria, equivalente al 8% de una UIT para el afio 2021 segun el Decreto Supremo 392-2020-EF cuyo monto
asciende a S/ 352.00 (trescientos cincuenta y dos 00/100 soles) depositado a la Cuenta del Banco Continental N° 011 301
000100138820 94 del Colegio de Enfermeros del Peru, de conformidad con el “Acuerdo de Colaboracion y de Gestién de la
Administracion de Recursos entre el Colegio de Enfermeros del Perd y el Comité Nacional de Residentado en Enfermeria’.
Después de las veinticuatro (24) horas de realizado el pago, el postulante con el nimero generado en el boucher procedera a
ingresar todos los datos establecidos en el aplicativo de Inscripcion al Residentado en Enfermeria, siendo de su responsabilidad
el verificar el correcto llenado de los campos del aplicativo informatico; una vez verificado el correcto llenado de los campos,
para finalizar, procedera a imprimir su Constancia de Registro. ESTE REGISTRO NO CONSTITUYE SU INSCRIPCION EN LA
UNIVERSIDAD A LA QUE HA DECIDIDO POSTULAR. e

9.5 Esde mencionar, que en el aplicativo de inscripcion, se ubicara un vinculo para validar e imprimir la informacion que se encuentra
en el Registro Nacional del Personal de la Salud del Ministerio de Salud - INFORHUS, especificamente para que el personal de
salud del Ministerio de Salud cumpla con las condiciones de postulacion, establecidas en el Decreto Supremo N° 031-2015-SA,
para el caso de la modalidad cautiva, de Enfermeros (as) nombradas, deben tener la CONDICION DE ACTIVO EN EL
INFORHUS.

9.6 Elpostulante es responsable de:

9.6.1 El correcto llenado de datos en el aplicativo y documentacion requerida por CONAREN y Universidad.

9.6.2 Los datos registrados en la pagina web de CONAREN NO pueden ser variados después de realizada la inscripcion en la
universidad.

9.6.3 El postula be consignar la Modaﬁﬁad de Vacante y Especialidad a la cual postula, de acuerdo con el Cuadro General
de Oferta lazas aprobado por CONAREN; la eleccion de la Especialidad, la Modalidad de Vacante y la factibilidad del
cumplimiento de la adjudicacién de la plaza, es de completa responsabilidad del postulante y no puede ser cambiado en
ningin caso. UNA VEZ ELEGIDA LA VACANTE, NO ESTA PERMITIDO EL CAMBIO DE ESPECIALIDAD, NI
‘MODALIDAD, NI SEDE DOCENTE.

9.6.4 La fecha para el registro de datos en la pagina Web de CONAREN: del 17 de mayo al 02 de agosto, hasta las 14:00
horas.

9.6.5 La fecha para la inscripcion ante la universidad a la que postule: del 17 de mayo al 02 de agosto, hasta las 14:00 horas.

9.7 Para Ia,,]NSCRIPCION al Proceso de Admision, el postulante presentara en forma virtual a la UNIVERSIDAD la siguiente
documentacion:
9.7.1 Titulo profesional de Enfermero a nombre de la Nacién otorgado por una universidad del pais o titulo profesional expedido
por universidades extranjeras revalidado por una universidad autorizada.
9.7.2 Registro de la SUNEDU.
9.7.3 Registro de Colegiacion y Habilitacion del Colegio de Enfermeros del Perd.
9.7.4 Resolucién de Término de SECIGRA o SERUMS en ENFERMERIA, segun lo establecido en el articulo 12°, inciso ¢) del
Decreto Supremo N°031-2025-SA.
9.7.5 Documento expedido por la Universidad (Facultad o Escuela de Enfermeria) que acredite el promedio promocional
ponderado, incluyendo el internado, en el que debe constar el orden de mérito y el nimero de egresados de la promocién
correspondiente.
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9.7.6 DNI ambas caras tamafio A4.

9.7.7 Curriculo vitae DESCRIPTIVO segun

9.7.8 Declaracién Jurada de la veracidad de documentacion presentada (Anexo 8)

9.7.9 Boucher de pago por derecho de inscripcion al CONAREN y Universidad.

9.7.10 Constancia de haber laborado en areas COVID, especificando entidad prestadora, establecimiento de salud, nivel del
establecimiento de salud, periodo de tiempo y area de labores, otorgado por la autoridad de le entidad, visado por la
Jefatura de Enfermeria; incluir datos como correo electronico y teléfono donde se pueda ubicar a la autoridad, para la
fidelizacién del documento emitido.

Ademas de otros documentos adicionales requeridos por la Universidad a la que postula.

9.8 Parala ADJUDICACION DE PLAZA, el postulante presentara la siguiente documentacion en fisico &Universidad:

9.8.1 Copia simple del titulo profesional de Enfermero a nombre de la Nacion otorgado por una.universidad del pais o titulo
expedido por universidades extranjeras revalidado por una universidad autorizada.

9.8.2 Constancia de Registro de SUNEDU.

9.8.3 Documento expedido por la Universidad (Facultad o Escuela de Enfermeria) que acredite el promedio promocional
ponderado, incluyendo el internado, en el que debe constar el orden de mérito y el nimero de eg@ados de la promocion
correspondiente.

9.8.4 Constancia de la Nota del ENAE emitida por ASPEFEEM

9.8.5 Registro de Colegiacion y Habilitacion del Colegio de Enfermeros del Pert actualizada.

9.8.6 Resolucién de Término de SECIGRA o SERUMS en ENFERMERIA, para ser declarado apto para la postulacion en el
Concurso de Admision, segun lo establecido en el articulo 12°, inciso c¢) del Decreto Supremo N° 031-2025-SA.

9.8.7 Declaracion Jurada de presentacion del Certificado<Médico de Salud Fisica y Certificado Médico de Salud Mental
expedidos por establecimientos publicos del sector salud, durante el primer semestre de estudios.

9.8.8 Declaracion Jurada con firma legalizada ante Notario Publico (segun formato de Anexo 8, mediante la cual se compromete
a cumplir integramente con el Programa de Formacion de Residentado en Enfermeria, en caso contrario asume las
responsabilidades administrativas, legales y economicas a que hubiere lugar.

9.8.9 Ficha de Registro Nacional del Personal de la Salud del Ministerio de Salud — INFORHUS (personal nombrado del MINSA)

9.8.11 Carné de vacuna de hepatitis B, tétanos, COVID-19 <

9.8.10 Curriculo vitae documentado.

9.9 El postulante declarado apto para rendir el Examen de Admision al Residentado en Enfermeria, debera acceder a través de la
pagina web de CONAREN, e ingresar a la plataforma virtual el domingo 08 de agosto del 2021 a las 07:30hrs.

9.10 La entrevista de postulantes, sera de forma virtual de acuerdo al cronograma que establezca la Universidad a la que postula.

9.11 EI Enfermero te ingresante que h%a abandono o renuncie a la plaza, con posterioridad a la fecha de cierre del
concurso, estara impedido de postular por un periodo de 2 afios, excepto por causas debidamente justificadas, que le impidan
continuar con su formacion. Estos casos deben ser calificados por la universidad y comunicados oportunamente al CONAREN,
con fecha no posterior a los 30 dias de ocurrido el hecho. Los casos calificados como justificados son los siguientes:

9.10.1. Por enfermedad debidamente comprobada, que impida cumplir con el programa de formacion.
9.10.2 Por incapacidad fisica debidamente comprobada, que impida cumplir con el programa de formacion

Articulo 10° Evaluacion, calificacion y bonificacion

10.1 La evaluacion de los postulantes se efectuara teniendo en cuenta la siguiente modalidad:
10.1.1 Curriculo vitae
10.1.2 Entrevista virtual
10.1.3 Examen virtual de conocimientos

10.2 La calificacion total sera la suma de las modalidades descritas en el numeral 10.1, haciendo un puntaje maximo de cien (100)
puntos, segun el siguiente detalle:
10.2.1 Curriculo vitae, con un puntaje maximo de treinta (30) puntos, corresponde los siguientes factores (anexo 12):
10.2.1.1 Orden de mérito, con un maximo de seis (06) puntos.
10.2.1.2 SECIGRA o SERUMS, hasta con un maximo de diez (10) puntos, de acuerdo con la normativa vigente del
SERUMS.
10.2.1.3 Curriculum descriptivo: formacién adicional, capacitacion y experiencia, con un puntaje de catorce (14) puntos.
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10.2.2  Entrevista virtual, con un puntaje de treinta (20) puntos, evalUa las competencias blandas del postulante, anexo 11
10.2.3  Examen de conocimientos, con un puntaje maximo de cincuenta (50) puntos

En aplicacion del articulo 48 de la Ley 29973 Ley General de las Personas con Discapacidad, el postulante con discapacidad
que cumpla con los requisitos y alcance un puntaje aprobatorio obtiene una bonificacion del 15% sobre el puntaje final obtenido
en la etapa de evaluacion.

En aplicacion del articulo 4, numeral 2 de la Ley N° 31129, Ley que reconoce el trabajo de los servidores publicos en el &mbito
de la salud, en el marco de la emergencia nacional por las graves circunstancias que afectan la vida y la salud de la nacion a
consecuencia del brote de COVID-19 obtiene una bonificacion del 10% sobre el puntaje total obtenido en la etapa de evaluacion.

En aplicacion a lo dispuesto en el literal a) del articulo 61 de la Ley N° 29248, Ley del Servicio Mirh»el postulante licenciado
del Servicio Militar alcanzara una bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el puntaje final obtenido en la etapa de evaluacion.

La calificacién de expediente del postulante es realizado sélo por el Jurado de Admision de cada Unidad, Seccion o Escuela de
Postgrado de la Facultad o Escuela de Enfermeria, empleando Unicamente los criterios establecidos en la Ficha de Calificacion
aprobada por el Comité Nacional de Residentado en Enfermeria (Anexo 10).

En los casos de presentacion de documentos falsificados a la Universidad, el Jurado de Admision de Postgrado de la Facultad
o Escuela de Enfermeria correspondiente, adoptara las acciones administrativas o legales que correspondan, las decisiones del
Jurado en mencién son inapelables, debiendo comunicarse lo resuelto a CONAREN. De ser el caso que se detecte la falsificacion
de documentos durante su periodo de formacion la Universidad asumira las acciones que correspondan.

Las denuncias sobre presunta falsedad de documentos durante el concurso de postulacion hasta el cierre del Concurso
de Admision deben presentarse ante el Jurado de Admision de Postgrado de la Facultad o Escuela de Enfermeria
correspondiente, debidamente fundamentadas, siendo su tramite responsabilidad del Jurado instancia que emitira su fallo, el
cual es inapelable, agotandose la via administrativa. s

Las unidades, secciones o0 escuelas de postgrado publicaran los resultados de postulantes aptos, en su pagina web con acceso

libre, el 03 de agosto 2021.

13.6.1 Se debe consignar: nombres y apellidos del postulante, ordenados por especialidad a la que postula.

13.6.2 Los reclamos correspondientes son recibidos por las universidades, el 04 y 05 de agosto 2021.

13.6.3 Las universidades remitiran a CONAREN, la relacion de postulantes aptos para el Concurso de Admision, hasta el 06
de agosto 2021.

Articulo 11°: EXAMEN DE CONOCIMIENTOS.

11.1.

11.2.

Examen de Admisién al Residentado en}nfermeria:

11.1.1 El examen virtual de conocimientos sera realizado en la plataforma virtual del CONAREN.

11.1.2 El Jurado estara integrado por: el Director de la Escuela, Seccién o Unidad de Posgrado o representante de cada
Universidad participante en el Examen de Admision, quienes constataran el normal desenvolvimiento del proceso.

11:1:3 El Jurado accedera a la plataforma virtual del CONAREN, quien conduce el concurso de rendicion de la prueba, debiendo
entregar copia del acta correspondiente a cada integrante del Jurado. Asume la Presidencia el integrante del Jurado de
mayor jerarquia académica

11.1.4 El Jurado realizara la lectura e identificacion de respuestas de cada postulante, en la plataforma para la publicacién en
la pagina web de cada universidad.

1.1 .5&8 puntajes finales obtenidos en el Concurso de Admision al Residentado en Enfermeria seran remitidos a CONAREN
por estricto orden de mérito, especialidad, modalidad de postulacion y Universidad a la que postulo.

11.1.6 La vigencia del Jurado, se circunscribe al periodo de rendicion del examen, durante el cual, asume las decisiones y todo
acto que pudiera afectar el normal desarrollo del examen.

Requisitos para entrevista virtual:

11.2.1  El postulante debera de contar con un equipo de cdmputo para rendir el examen.
11.2.2  Sistema operativo Windows o Mac

11.2.3  Navegador Chrome o Mozilla Firefox actualizado.

11.24  Conexidn de internet estable:
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¢De qué forma compruebo que mi internet es estable? Debe tener al menos un ancho de 10MB

https://www.speedtest.net/.

Laptop o PC, con micréfono habilitado (no se puede usar Tablet ni celular) y cdmara web habilitada.

La cadmara web debe contar con una resolucién minima de 800 x 600 px. Puede revisar la resolucién en
https://es.webcamtests.com.

El ambiente para la entrevista debe ser libre de interrupciones e iluminado, en el que pueda estar solo(a).

11.3. Requisitos para el examen virtual:

11.3.1
11.3.2
11.3.3
11.34
11.3.5
1136

11.3.7

El postulante debera de contar con un equipo de computo para rendir el examen.

Con sistema operativo Windows o Mac

Navegador Chrome o Mozilla Firefox actualizado.

Conexion de internet estable ;De qué forma compruebo que mi internet es estable? Debe tener al menos un ancho
de 10MB https://www.speedtest.net/.

Laptop o PC, con micréfono habilitado (NO SE PUEDE USAR TABLET NI CELULAR) y camara web habilitada
ubicada en una zona iluminada.

La camara web debe tener una resolucidon minima de 800 x 600 px. Puede revisar la resolucion en
https://es.webcamtests.com.

Para el examen debe contar con un ambiente libre de interrupciones e iluminado, en el que DEBE ESTAR
COMPLETAMENTE SOLO(a).

Aproximadamente siete dias antes, se publicara en la plataforma de admision (http://www.conaren.org.pe/) las instrucciones.

11.4. Examen virtual

11.4.1

114.2
1143
1144
11.4.5

1146
1147

Se remitira un correo al email registrado en la plataforma del postulante, conteniendo la direccién web de la plataforma
del examen, ademas del usuario y contrasefia para el ingreso, queda totalmente prohibido compartir estos datos con
terceras personas bajo responsabilidad.

Elingreso a la plataforma es, HORA EXACTA. N

Alingresar a la plataforma por seguridad se le pedira el cambio de contrasefia.

El examen constara de 50 preguntas y tendra una duracion de 90 minutos

La lectura de las preguntas debe ser realizada en forma silenciosa, mirando a la pantalla del computador, esto sera
verificado por el jurado de admision. 3

Cuando responda una pregunta y pase a la siguiente, ya no tendra la opcion de regresar a la anterior pregunta

Al finalizar el examen el postulante podra ver su calificacion.

En caso de que el equipo de computo del postulante presentara fallas técnicas para la conexién virtual durante el examen, el
sistema registrara el puntaje alcanzado hasta el momento de producida la falla, dandose por concluida su participacion en el
examen. El Jurado de Admision no se responsabilizara por inconvenientes tecnolégicos ocurridos durante el examen.

1148

11.4.&

11.4.10

La su;*acién es delito. Queda imposibilitado de seguir postulando, tanto el suplantador como el suplantado. El
postulante tendra sancién administrativa, ética, civil y penal como consecuencia de las denuncias que se
presenten por los jurados respectivos.

En caso de enfermeros que suplantaron a postulantes y aquellos postulantes que fueron detectados con aparatos de
comunicacion electronicos seran separados del Proceso del Concurso de Admision al Residentado en Enfermeria por
las universidades a las que postularon, no pueden postular a ninguna universidad hasta que se resuelva su condicién
legal por los cargos imputados por la autoridad judicial competente. Esta disposicion incluye, también, a los postulantes
titulares suplantados.

Durante el desarrollo del examen, no debe recibir informacién de ninguna indole ni de ninguna otra persona.

11.4.11 Durante el examen, toda comunicacion, consulta o inquietud sera comunicada tnicamente a la persona que es Jurado

11412

del aula virtual.

Las aulas virtuales para el examen considerara el numero de postulantes de acuerdo con la capacidad de cada aula
virtual, lo que sera verificado por el Jurado de Admision, dia previo al examen quien informard a CONAREN del
cumplimiento de este requisito.

11.5. Del desarrollo del Examen de Conocimientos

11.5.1

El examen de conocimientos se formulara en base a los conocimientos impartidos en el pregrado con la siguiente
distribucion porcentual:
11.5.1.1 Enfermeria en Salud del Adulto 20%
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11.5.1.2 Enfermeria Quirdrgica 20%
11.5.1.3 Enfermeria Pediatrica 20%
11.5.1.4 Enfermeria Materno Infantil 20%
11.5.1.5 Enfermeria Salud Publica 20%

11.5.2 El examen de conocimientos se desarrollara el dia 08 de agosto 2021, ingresando a la plataforma 07:30hrs e
iniciandose el examen a las 08:00 horas, HORA EXACTA.

11.5.3 Los postulantes mostraran su DNI en la camara de la computadora para la identificacion previa al examen
virtual, en el caso de postulantes extranjeros mostraran su pasaporte.

11.5.4  ElJurado del Examen verificara el acceso y la recepcion de los exdmenes de los postulantes y la calificacion automatica
de los examenes, revisando y realizando la remision de resultados al CONAREN.

11.5.,5 Las pruebas del Examen, se califican automaticamente a través de la plataforma util'@ja, en presencia de los
integrantes de Jurado de Admision.

11.5.6  Con estos resultados, el Jurado de Admision, establece el ranking por estricto orden de mérito, por especialidad y por
modalidad. Dichos resultados son remitidos al Jurado de Admision de cada Universidad para su publicacion.

11.5.7  El Jurado de Admisién de las universidades que participan en el Concurso de Admisién 2021 publicaran las notas del
examen.

11.5.8 La publicacion de los resultados se realizara el mismo dia del examen 08 de agosto 2021, en la pagina web del
CONAREN y de las Universidades. A

11.5.9  El Jurado de Admision resolvera cualquier incidente que pueda presentarse durante el transcurso del examen.

Las Universidades participantes apoyaran con Docentes de Aula ZOOM, quienes verificaran a través de las camaras de
los postulantes el cumplimiento del examen, para el mejor desempeiio de sus funciones debiendo elaborar instructivos
que faciliten esta funcion.

Articulo 12° Adjudicacién de plazas y término del concurso. .

12.1

12.2

12.3

124

12.5
12.6

12.7

La Universidad, a través del Jurado de Admision de Postgrado de la Fa‘cultad o Escuela de Enfermeria correspondiente,
adjudicara las plazas ofertadas segtin Cuadro General de Oferta de Plazas aprobado por el CONAREN es el 10 de agosto
del 2021, en cada Universidad, de acuerdo a los resultados del Concurso de Admisidn, las cuales seran entregadas en acto
publico, en estricto orden de mérito sélo entre los postulantes aprobados por especialidad y de acuerdo con la modalidad de
postulacion de cada postulante, con la presencia del Jurado de Admisidn. Para la adjudicacion, cada universidad utilizara el
aplicativo del CONAREN cuyos resultados son definitivos.

Las Universidades deberan informar, por via electrénica y mediante documento sustentatorio, al CONAREN la relacion de
ingresantes, el dia 12 de agosto del 2021, para efectos de su aprobacién en Sesion Extraordinaria de CONAREN a realizarse
el dia 13 de agosto del 2021. N

El postulante qumera puntaje aprobatorio y le correspondiese por orden de mérito optar por una plaza disponible, debe tener

en cuenta lo siguiente:

12.3.1  Ingresar a la plataforma 30 (treinta) minutos antes de la hora programada para la adjudicacion, segun programacion
publicada en la pagina web de cada universidad.

12.3.? Tendré una sola opcién de adjudicar una plaza.

12.3.3  Encaso de que el postulante no acceda a la plataforma, pierde su opcién de adjudicar, continuando la adjudicacion en
estricto orden de mérito.

12.3.4 . Una vez adjudicada la plaza si renuncia, pierde toda opcidn al proceso en curso.

Las Universidades deberan informar, por via electronica y mediante documento sustentatorio, al CONAREN sobre la relacion de
vacantes libres y cautivas no adjudicadas a mas tardar el 10 de agosto del 2021, para efectos de su inclusién en el Concurso
de adjudicacion complementaria nacional.

La fecha limite de informe de renuncias y abandonos, es 11 de agosto del 2021
Por vacantes no adjudicadas, renuncias o abandonos, se realizara una adjudicacion complementaria por estricto orden de mérito
el 12 de agosto del 2021.

Finalizado el concurso, las Universidades a través de las Unidades, Secciones o Escuelas de Postgrado, enviaran al CONAREN
el Informe Final, el cual debe contener:
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12.7.1  Nombre de los ingresantes por modalidad, especialidad y por sede hospitalaria, con el puntaje alcanzado, en cada uno
de los factores de calificacion;

12.7.2  Relacion de plazas ofertadas y ocupadas por especialidad y modalidad;

12.7.3  Ocurrencias durante el concurso;

12.7.4  Actas correspondientes a la distribucion de plazas.

12.8 El informe final debe ser enviado al CONAREN, en formato electronico, a mas tardar el 13 de agosto del 2021, para ser
considerada valida la adjudicacion de las plazas.

12.9 Si ocurriera alguna circunstancia posterior al Informe Final, referente al Concurso de Admision, las Universidades, a través de

las Unidades, Secciones o Escuelas de Postgrado, son responsables y estan obligadas a informar por escrito a CONAREN.
-

12.10 El inicio del Residentado es el lunes 16 de agosto, indefectiblemente, donde cada postulante de plaza libre o cautiva, debe
presentarse en la sede docente donde adjudico la plaza.

Articulo 13°: Las decisiones del Jurado del Concurso de Admision de cada Universidad

13.1 Las decisiones del Jurado de Admision son inapelables e inimpugnables. N

13.2 Los postulantes al Concurso de Admisién 2021 con la finalidad de acceder a adjudicar una vacante ofertada del Cuadro General
de Vacantes, deben obtener una nota minima aprobatoria de 60 puntos en el puntaje final, sobre un puntaje maximo de 100
puntos, que incluye los puntajes de entrevista, evaluacion curricular y examen virtual.

13.3 EI CONAREN en las presente Disposiciones Complementarias, faculta al Jurado de Admision a implementar de ser el caso, la
Directiva de Factor de Ajuste de Notas sobre las obtenidas en el examen virtual, solo si la mediana de los puntajes ponderados
de los postulantes en las notas obtenidas fuese inferior al valor de 30 puntos, considerandose un solo ajuste.

Articulo 14°: Responsabilidad Legal y Administrativa de la Universidad y de su Jurado del Concurso de Admisién.

Es responsabilidad de cada una de las Universidades participantes en’l Concurso de Admision 2021 y del Jurado del Examen de

Admision, de sus Unidades, Secciones o Escuelas de Postgrado de la Facultad o Escuela de Enfermeria correspondiente, constituido

de acuerdo a las normas vigentes, asumir las responsabilidades legales y administrativas que convoquen y desarrollen el Concurso

de Admision al Residentado en Enfermeria 2021.

Articulo 15°: Todo aquello no contemplado en las presentes Disposiciones Complementarias, sera resuelto por CONAREN.

.

B
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ANEXO 1

MODALIDADES DE POSTULACION AL RESIDENTADO EN ENFERMERIA 2021

Vacantes Cautivas

Sanidades de las Fuerzas y PNP
Del Pliego 011 Ministerio de
Salud, de sus Organismos
Publicos

Gobiernos Regionales en sedes
docentes del MINSA en Lima
Gobiernos Regionales en sedes
docentes de sus Regiones

Es Salud

(s nexo que

Vacantes Libres

Publico O Privado

Al

Vacantes por
Destaque

Publico

vinculacion

rizacion Institucional
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ANEXO 2

AUTORIZACION DE POSTULACION Y ADJUDICACION POR MODALIDAD CAUTIVA DEL PLIEGO 011
MINISTERIO DE SALUD, DE SUS ORGANISMOS PUBLICOS Y DEL PLIEGO DE LOS
GOBIERNOS REGIONALES, SEDES DEL MINISTERIO DE SALUD EN LA CIUDAD DE LIMA

El fuNCIONArio QUE SUSCIIDE ... ..o et \ .............................
(Nombres y Apellidos completos)

[ Director/Gerente Regional de Salud de.........c...oiiiiiiiiiiii it (Gobierno Regional).

[1 Director de Salud /Director del MINSA u Organismo PUDIICO............cccoeiiiiiiiiiiiic e (Ministerio de Salud)

[l Director de Red/Hospital/INStituto NACIONAI .............ooiiiiiiiiii i a e e St e e e e e e e e e e eanteeeeeeennes

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracion publica y el Reglamento del Residentado en Enfermeria,
autoriza al Licenciado en Enfermeria...........oooiiiiiiiiie e EP.... y

Esta autorizacién se enmarca en lo siguiente:

La postulacion y adjudicacion se realizara por especialidad, de acuerdo a lo aprobado por el Comité Nacional de
Residentado en Enfermeria y, solo en el caso de no haber disponibilidad de plaza por especialidad, podra adjudicar
una plaza del Concurso de Adjudicacion Nacional sefialada en el numeral 15.1 del articulo 15° del Reglamento de
Admision al Residentado en Enfermeria 202... N

El postulante al adquirir la condiciéon de Enfermero Residente debera cumplir con lo establecido por el Comité Nacional de
Residentado en Enfermeria, las condiciones académicas y requisitos de la formacion de la segunda especializacion
conforme a las exigencias de la Universidad y de la sede docente.

Asimismo, precisar que los Enfermeros Residentes que pertenezcan a instituciones publicas en condicion de nombrados,
pueden acogerse a la modalidad de destaque durante el periodo requerido para su formacion y al finalizar el Residentado
en Enfermeria retornaran a su sede de origen, debiendo permanecer en ésta obligatoriamente por un tiempo similar al de
su formacioén de especialista.

La institucidon que represento asume el compromiso de pagar la remuneracion al Enfermero que adquiera la condiciéon de
Enfermero Residente, por el tiempo requeridb por el programa de formacién, conforme lo establece el Decreto Supremo
N° 031-2025-SAy I@cumentos normativos del Comité Nacional del Residentado en Enfermeria.

Lima, de de 202...
o
""""" Firma y Sello del Funcionario(a) " Firmadel Postulante
. que suscribe DNI N°

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucion que autoriza, el mismo que tiene la validez
de una Declaracién Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 006-2027-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto bueno del Jefe Inmediato del postulante.
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ANEXO 3

AUTORIZACION DE POSTULACION Y ADJUDICACION POR MODALIDAD CAUTIVA DE LOS
GOBIERNOS REGIONALES EN SUS REGIONES

El fUNCIONANIo QUE SUSCIIDE ... o e e e e e e ettt et e e e e e e e e e enes
(Nombres y Apellidos completos)

Director/Gerente Regional de Salud de...........cooiiiiiiiiiiiii e (Gobierno Regional)

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracion publica y el Residentado e&nfermerl’a, autoriza al
Licenciado en Enfermeria: ...
presentarse al Concurso de Admision al Residentado en Enfermeria 202.....

Esta autorizacién se enmarca en lo siguiente:

La postulacion y adjudicacion se realizara por especialidad de acuerdo a lo programado por la Direccion/Gerencia Regional
de Salud; y, solo en el caso de no haber disponibilidad de plaza por especialidad, podra adjudicar una plaza del Concurso
de Adjudicacion Nacional sefialada en el numeral 15.1 del articulo 15° del Reglamento de Admision al Residentado en
Enfermeria 202....

El postulante al adquirir la condicién de Enfermero Residente debera cumplir con las normas del Comité Nacional de
Residentado en Enfermeria, las condiciones académicas y. requisitos de la formaciéon de la segunda especializacion
conforme a las exigencias de la Universidad y de la sede docente. Las obligaciones académicas de docencia en servicio
son de acuerdo con el programa y a lo siguiente:

B

v' Elnumero de horas semanales de actividades académico asistencial, no podra exceder de cuarenta y ocho (48) horas.

v' El nUmero de horas semanales para el cumplimiento del Plan Curricular y los Estandares de Formacion, incluyendo
la actividad asistencial, no debe exceder la setenta (70) horas.

v La formacion académica-asistenciales no debe exceder de doce (12) horas continuas como maxima, establecida
como labor académica-asistencial en condicion de guardia 'ospitalaria, desarrollada en servicios de emergencia,
unidades criticas, hospitalizacién o similares), segun la especialidad lo requiera, no debe exceder de seis (06) al mes,
para efectos de la docencia en servicio.

v' El enfermero residente que realiza actividades académico-asistenciales en programacion de guardia nocturna tiene
derecho al descanso pos-guardia de veinticuatro (24) horas continuas, a partir de las 13:00 horas del dia siguiente, el
Residente no puede tener actividades que requieran estado de alerta maxima

v" Una vez elegida la modalidad de postulacion, segun el cuadro de oferta de vacantes aprobado, el Enfermero
Residente no puede ser cambiado en ningun caso, la eleccion de esta modalidad es de completa responsabilidad del
Enfermero Res’e, una vez elegida la vacante, no esta permitido el cambio de especialidad, modalidad, ni sede
docente.

Asimismo, hay que precisar que los enfermeros residentes que pertenezcan a instituciones publicas en condicion de
nombrados pueden acogerse a la modalidad de destaque durante el periodo requerido para su formacion y al finalizar el
Residentwn Enfermeria, retornaran a su sede de origen, debiendo permanecer en ésta obligatoriamente por un tiempo
similar al de su formacion de especialista.

La institucién que represento asume el compromiso de retribucion econdmica al enfermero que adquiera la condicion de
residente, por el tiempo requerido por el programa de formacién, conforme lo establece el Reglamento del Residentado
en Enfermeria 202.....

-

Lima, de del 2020
Firma y Sello del Funcionario(a) Firma del Postulante
que suscribe DNI N°

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucion que autoriza, el mismo que tiene la validez
de una Declaracién Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 006-2027-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -

Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto bueno del Jefe Inmediato del postulante.
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ANEXO 4

AUTORIZACION DE POSTULACION POR MODALIDAD CAUTIVA DE LAS FUERZA ARMADAS Y DE LA
POLICIA NACIONAL DEL PERU

El Director de [a Sanidad............ccooiiiiiiiiiie s suscribe la presente autorizacion:

Conforme a las disposiciones normativas institucionales vigentes y las del Comité Nacional de Residentado en Enfermeria,

AULOMIZA @, .. s , quien se desemperfia como Licenciado en Enfermeria,
identificado con DNI N°............cccoovonnnnn. , CIP N° ... con Registro del CEP N°\; .......... , asignado al
Establecimiento de SalUd ...........c.oiiiirii e s de la Entidad

20...., considerando lo siguiente:

v' Especialidad a la que postula

v' La postulacion a plazas cautivas de la Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per(, se realizara solamente en las
especialidades programadas para el presente afio, de acuerdo con las necesidades de enfermeros-
especialistas, establecidas a nivel de la Entidad y de acuerdo con la autorizaciéon expresa.

Las instituciones de salud de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru, dentro de sus normas internas, facilitara
el desplazamiento de los ingresantes que cumplan con los requisitos establecidos, por el tiempo que dure el Residentado
en Enfermeria.

El interesado al adquirir la condicién de enfermero residente debera cumplir con las normas del Comité Nacional de

Residentado en Enfermeria, las condiciones académicas y requisitos de Qformacién de la segunda especializacion
conforme a las exigencias de la Universidad y de la sede docente. ‘

Lima, de de 20....

Firma y Sello de la (s)
A@ridad(es) Competente (s)

b

Tl

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucion que autoriza, el mismo que tiene la validez
de una Declaracién Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 006-2027-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto bueno del Jefe Inmediato del postulante.
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ANEXO 5

E AfxEssalud

REQUISITOS PARA POSTULAR A PLAZAS CAUTIVAS Y LIBRES PROGRAMA DE
RESIDENTADO EN ENFERMERIA
ESSALUD 2021

Loz peofesionales enfermencs (82] de b Instiucion sddo podran postuar A las plazes bajo la modalidad de
vacande caufiva fes aqualls vacanle destinads exciusivaments & enfemeras que perfenscen & la
misma instiuciin o enfioed que ofrece B vecants), cumplendo con fodos los reguisiios exigldas
por la Institucitn:

1. Preseniar documenio gue acredie nombramdenta (Régimen Laboral DL 278) o conlrato vigenie
& plazo Indetemminsde (Régimen Laboral DL T25) y tres (03) afos de serwichos
Ininterrumpldas 8 |8 Instiucion en & cango de enfermera general o especialista, @ momenio
de la postulacitn.

L En @ caso del rebajador CAS, de recienle ingpeso &l régimen |aboral 738, debe conlar con un
afa o més de sendoos innlemumpidos como endenmers, antenor 8 su ncomparacian.”

3. Conlar con la plaza de Enfermera en |a ingtitucén.

4. Presertar b3 sutorizecidn de postulachdn por modslided cautve EsSalud - 2027 (Anemn | el
mismo gue debe estar suscrln por el Gerente | Dirschor de la Red Asistendal | Prestacional o
Desconcentrada, Garents | Direclor del Centro Asistercial, Jefe del Serdco | Departamento en
Erfermeris, Jefe de Recursos Humanos y el Jede (Resporsable de la Oficna de Capacitaddn,
Investigacidn y Docanca En céso de ser coleborador de sede ceniral, firma del sub-gerenie,
(erente da Linea y del Gessnbe Caniral,

5 Mo ocupar cargo directivo o de conflanes |porencange) af momenlo de sdjvaicsr plaza, (en
el caso de ser enfermera de la Instifucion y tener una plaza de enfesmera con confrato plazo

ndetenminado).
G Log peofesionales Enfermenss (oa) del Régimen Laboral DL 723, designados en un cargs de

conflanes que no Sensn plaze de Enfermera en ESSALUD, me podran acceder a una plaza
cautiva afertada por la Instiucon.

| Caris H® 3603- GAPABCORESEA U0 HAE
* Gt W M5 1S 0GP -JAP-QCOREREALID M5
1 Garta Cierular N* 16250 GPESSAL D21
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,,mmﬁssalud

contrado plazo indelerminado ﬂd.ﬁ'!glum Laboral DL 728, o podrin posdsr & mnguns

plazs libre e ESSALUD bajo responzabilidad de sanciones adminisiralvas y separseitn

del process, en s Admizidn del Residenisds Enfermena 204, debido a que Benen vinculs
labeoral con la institucidn, beriendo en cosnta lzs Disposcionss Complementanas del Proceso
de Admisitn da Resideriado Enfermeria — COMNAREN y |0 esiableddo en el AR TH® de la Ley
de Productvidad y Competithidad Laboral, Testo Unico Oedenada del DL 728, &l cual indica:
“Lo= trabajadeores permanentss que cesen no podrén ser reconiratados bago ninguna de
las modalidades previsias en este THula, salve que haya transeurride un sho del cese™. 7

Firma en onginal acompanada de su huslia digital, de une Declaracin Jursda dal Compromiso
del ingresante & Frograma de Resdentado en Enlemmana en EsSalud, modalidad cauliva, en

donds se compromete acatar o dispuesto en o siguisnbes dociamenlos normsties:

Decreln Suprema N* 031-2015-54 del Reglamenbs de Residentsdo en Enfermenia
Resalusibin Ministerial N* 466-2016MINSA.

Mormas de Desplazamiento de Personal de ESSALUD aprobada por Resclucidn de
Gerencia Ceniral N® TT2-GOGP-ESSALUD-2014 ¥ su modficabora; numesal 8.2 de ks
Disposconss Comglementanas, Transionas y Finges.

Direciiva de Gerencia Gemeral “Oestitn del Procesa de Capacitseidn en & Seguro
Social de Salud- ESSALUD, aprobada com Resoluciin de Gerenda General N* 1448-
GG-ESSALUD-2020; berdl sépiimo de iz Disposicones Complementanas en donde el
efadn servder se compromete a temine del Resdentado g retarnar 3 sy sade de origen
por & doble el fempo &l 8 (3 duracin de este period de formacitn de das (02) shos,
caso conirario reintegrarsn ol lotsl de las ramuneraciones percibidas scluslizaces
Preds loa gashng que el Seguro Socal de Salud (ES3ALUD) haye elechmain sin perpacio de
las sanciones adminisiratvas yo disciphnanas a que hubkes lugar?

Auloeizar & mi sede de orgen, mi desplazamiento temporal & la sede docente de
Fesideniado, mientras dure mi penods fomatvo en la foncidn de Endermera Residentz, sin
perpuicio del nivel de Camers gue me comesponds.

Iriciar y conclur sslsiacionaments |23 activdades educalvas, cumglin los horanios, roes de
guardias, asisterdcisles v acedémicas, vistas domclianas entre otres sctvidades proplas
del proceso enseflanza — aprendzae, hacendo prevalecer o eshpulada en el Aicula 11°
de la Directiva de Gesltidn del Proceso de Capacitacién en el Seguro Sodal - ESSALUD,
apeobada con Resolucin da Gerenca Ganeral N° 1445-GG-ESSAL LID-200T.

8. El Enfermene (2] residents mgresarte gue haga abamdono o renuncie & la plazs con
posterionidad a la fecha de cieme del procesa, esiard inhabilfade aulométcaments para
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1, e, REKESSalUG

sulnizacin Esaalud, se reserva el derecho de aphcsr | nommaiva vgents de personal, excepln
por caisas debsdamente justificadss, que imgidan |a consecucidn de su formaciin calficada por
k& Irestitucaon Fommadora Uinkersitana.

Er caso de mo cumphr poe parfe del persanal de enfermeria con & correspondisate Manco
pormative, sutomddicameals, & procederd 8 i nullded de la postulacita af Concurso Macional de

Admisién af Residentsde en Enfermeria 2021, siendo sepavacios ol misme o de Mo plars
aoljudheada ole e af caso sin pafulcio de lag secioned sominisiralives v lagales s lableciolas an 1s

pormalividad vigenis
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ANEXO 6

ANEXO N°

AUTORIZACION DE POSTULACION POR MODALIDAD CAUTIVA ESSALUD

AL CONCURSO NACIOMAL DE ADMISION DE RESIDENTADO EN
ENFERMERIA 2021

Los funclonaros” que suscriben la presents aulonzacin:

Conforme a las dposicones normalias insilucionales vigentes y del Sxlema Haconal de Resdentada

Erdermeda, sulndza a Don (Dota) pon Okl
e ., Guen = desarmpefia omo Enlermera Assenle, Codigo de  Planila
W perienecien e al Rigimen Laboral Z76 (...}, 728 (. | laborands acualmente en & Cantm
AsEpncial: de [a Aed
Asipncial: pera postu bar fsja ks modalidad de PLATA CALTIVA  Procesn
de Admsion 2121 - Residentads en Erfiermena, considerands ko Sguente:

Expecialidad a [ que postula

La morizacitn aforgada, implica garanizar el complimienio de los sguienies compromisos:

|:| La poshulacin a plazes cautvas en ESSALUD, s& realicard solimente en Las especialidades

programadas pira el presente afio por ESSALUD, de acuerdo 3 bis necesidades de
lﬂfﬂmmﬂ-ﬁlﬂ:l&mhﬁﬂlhﬂnﬁlﬂﬁﬂmhlrﬂﬂlmﬂmnﬂﬂi

|:| Duranse |a distrifmcitn de plaras que realiza el CONAREN en primera adjudicacidn macional
y.hmrrq:hlil'nln:bulin'lﬁ'mlnrmuﬂh. s auboriza A pudl.iiil
adjudicar plaza de otras Redes distintas a las de origen, 5 cuando i
¥ sub-especialidad seleccionads sea compabible com fas necesidades de enformerss
especialisias de i Hod Prestacional, Asistencial, Insfiulo Especiakizado y ofros: del drea
e origen del postulanie.

|:| Cusnda la Enfermen Residente haya culminado su sspecaimacdn, garantizar su insercidin
laboral especializada en su Red de origen, adoplando accones a trevés de b Oicna de
Recursos Humanos de la Red yio Insiiulo Especializadn, siempre y cuando higa cemplido con la
estipulada en lo dispuesho & [a Direciiva de Gesion 4 procesa de Capaciacin en EESALLID y
Mormas de Desplar smisnia del Parsonal de ESSALLID.

ESSALUD, medimie Resohnotn de Gerencia Cenfral W° TT2-GCEP-ESEALUD-AY y s modificalona
Resolucitn de Gerencia Ceniral K* 1747-GCGP-ESEALUD-2017, que aprusba |a Dinscirea N° 11-GCGP-
ESEALUD-2014, Mormes que segulan o Desplaramienin de Personal en ESSALUDT, faclitad o
desplaramienio de los ingrsanies que cumplan on ks rquisios establecidos, por el Gempo que dure &
Resideniads Médion

El tmbapadar ingresante al Programa de Residentsdo en Enfermeria, deberd cumplic con las funciones de
Enfermera Residenie (Profesional Enfemera oon makiouls universitana que redlizacd eshad i de posigrada
& Erfiermeria, por [ modalidad de docencia en servidio y bajo los femings del esfablecimienio de salud
pera a oblencitn de su lulo de enfermena espacialista)) por b fanks; deberd cumplir los horarios y rokes de
guanda adsencales y académicas hatendo preval ecer o esipubado en ks normas de ESEALUD y nomas
de % Inshihciones Formadoras Unieersiarias,

AfEsSalud
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BERL X " Sequrc Soclal de Salud
cién del Empiey [JESSNE

. ElResidenin se compromeio a condmwar presiindo servicios 2 2 instiiwatn al rming de sv proceso

die formacidn iy redorsar a su sedo de origen iy e acuerdo a fo
estiputado en nomeral 8.2 de L Dispesicidn C it travsitoria y fival de Les Normas d
Desplazamienio de Personal de ESSALUD aprobada por Resoluside de Gerencia Cendral N T2
GCGP-ESSALLD-20MY y su modificatona; Dispositids sépima de [ Directive de Gerencia Ganeral
“Gesitn def Proceso de Capacitacidn on of Seguro Social do Salwd- ESZALUD aprobada con
Resolucitn de Garencia General N* 1448-GG-ES5ALUD- 2020, caso condrario reinfegrard ol fotal de
s rmuneracionss percibidas achuafizadas, mis fos gasios que & Ssguro Social de Salud
[ESSALUY haya efectuado sin perjuisio de fas sanciones adminisiralivas wo disciplinarias a que
hubiere fugar.

Sendo &l dia e mes de dd o H121, en ba cudad de _, fimrdames
pre<enie documernio en fres (3] ajemplaes, an ssial de plena conformidad, quedandn e nuesin poder un &emplar
desl rmisma en preha de conocimientn di cada und de log ilems expresados. Asimisma, ura (1) copi del mismo sed
inseriada &n il respaciie Legajo de Persondl def servidor,

Jofn dal Senvico /Depariamentn Gerenin | Dinecior del Canbo
Enfemisra ASEIEnCA
Jarler i | CrbooraUniddad da Juele e b Oficisa de Rerursos Trutar i Organo Desooncenirads
Capacitacitn, Docenca & Humaras (Gerasie | Dircirr|
IrEshgmoion

Hodx: * En caso gue i enfermen asisients inderesado perfenece a las Ui
swscribirdn of prosente documendo: of Geranfe de Linea, ef Gerante Contral o Jefo de la Oficing Certral, of
ooovdinador de capacitacidn de [a Gerencia Central y la Sub-Garente do Gestide de Persomad de la GEGR.

El correctn llenadio de este documenio 5 de entera responsabilidad de b Institucion que avionza el
Desplazamients, &l mismo que tiens valider de una Declaracion Jurada bajo los alcances de la Ley
N® 27444 y el Decreto Suprema N® 008-201T-JUS.
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ANEXO 7

Ak Essalud

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DEL INGRESANTE A RESIDENTADO EN

ENFERMERIA ESSALUD

Yo,
denficads con DM N° Cadiga de Planila N°
he sdo sudrizade para posidar 8l Resdentads en Enfermenia en b8 especiaidsd de

por &l perioda corprendido del
de de o de del 30__ en la modafidad Plaza Caufiva y me
compromeln &:
PRMERD.

Cue, &l IRrminn d& mi prooesa de fomacon, confinusr presiandn senicos & k& nstiectn v pelornar a mi
sede de argen por & dohle ded tiempn simiar al de mi forsacion, de dos [02) afios de acwerdo a fo
esfipefada o of numoml 87 de @ Disposiciin Complemostans, dansifona y fisal de las Nomoas de

WHM&M por Resolrcldn de Gerenoia Coestrail M TT24500GP
D214 y su modificatoria; i wﬁhm&ﬂuﬂMMM
Pmooeso oe Capoiaoin as of Segur Social do Salwat ESSALUD aprobade ron Resolucion do Ganaooka
Gaoaral N* T488-GE-ESSAL ID-2000,

S EG LM -

Aufcrizar 8 Sede Docerte, i desplazamienio tesnporal misries dure mi pericds fonmatve en s fancién
de Enfermers Residents, sin pafuico del e de camera que me cormsponds.

TERCER{.-
En casn shandong o renunce a la plara ton poslefioridad & la fechs de teme de procesa de admisitn de

presenie alo, shandone mi sede docenie de fomucion sin mdorizacdn estad inhabiiads
aulomaficarens de postulsr 8l COMAREN por un perioda de das (02) afios, de acusrda a nammatividad

vigerie.
CUARTO.-

Currplr los horaris y mies de guardia, msislecales y acadérmicas basiends prevabecer bo esfipulade en
lens nermas de ESSALUD y de las nsfitusiones Formadoras Universitafas.

QLT

En casm de incumplmisnio de las chusulss meosderies y sin peruicio de b actones adminisrativas y
lesgaliss & gt Fubisne hegar, aulenzs & ESSALUD & sfectusr ol dascuent o8 Mifs remuneracionss po
Wiquidscitn de baneficing socales corresponchendes & los siguisnies conceping:

| &) Gasios inturmidas &n [a formadion reclada.

b) Remreraconss perbidas en vifud 3 18 [ipenca con goos de haber alorgada por molve de &
LA

€) Indemnizacién por el perjuicio ocaicrado 8 ESSALUD. de ser o caso y olras accionss kgaes a que
hubiera Lgar.

" Fita ¥  Hasla D-gil
DML . .
II‘.Hgnﬂ-F‘Imlu N
e
Iy Dommrga Ceac &7 120
Jiekdsi Paria

ww alnd gobops | Lisa 11 = Pasa
Tal 656000 | 3853000
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ANEXO 8
DECLARACION JURADA DE COMPROMISO Y VERACIDAD DE LA INFORMACION

(Debe ser presentado con firma legalizada notarialmente ante
la Unidad de Post Grado de la Universidad a la que se postula)

Y O, e s , identificado con D.N.I. N° ............ con domicilio real
=0 D PP PPPPPIN Provincia de.............cccoeennns Departamento
de .o Region................. , Licenciado en Enfermeria con Colegio de Enfermeros del Perd N° .................. ,
DECLARO EN HONOR A LA VERDAD lo siguiente: x

1. Tener pleno conocimiento de la normativa vigente y de las limitaciones de cada una de las modalidades de postulacion
y adjudicacion de plazas al momento de la inscripcion respecto a lo establecido en el marco legal del Residentado en
Enfermeria y el Reglamento del Concurso de Admision 202....., asumiendo las responsabilidades establecidas.

2. Luego de ingresar mediante el Concurso de Admision al Residentado en Enfermeria 202..... al Programa de
Formaciéon de Segunda Especializacion ..o b AW , asumo la
responsabilidad de cumplir con las normas del Comité Nacional de Residentado en Enfermeria, la Universidad a la
que ingreso y la sede docente donde realizaré mis estudios.

3. Conocer y cumplir con las obligaciones y responsabilidades del residente en Enfermeria.

4. Tener pleno conocimiento de los Impedimentos y sanciones:

a) En caso de abandono o renuncia injustificada de plaza del Residentado en Enfermeria, asumo la responsabilidad
pecuniaria de devolver a la entidad prestadora el integro del costo que significé la realizacion del programa de
Formacién en Segunda Especializacion - Residentado en Enfer eria, asi como de otros beneficios a los cuales
hubiera accedido debido al referido Residentado, todo ello en vall-ges actualizados a la fecha de pago. Asimismo,
me comprometo a resarcir a la entidad formadora las tasas académicas dejadas de percibir.

b) El resarcimiento de los dafos y perjuicios causados, por el abandono anticipado del Programa de Residentado
202...... , se realizara de acuerdo con lo establecido por los articulos 1969° y 1985° y demas pertinente del Cédigo
Civil Peruano.

c) Asumo la responsabilidad administrativa, civil y/o penal por cualquier accién de verificacion que compruebe
adulteracion, falsedad o inexactitud alguna de los consignados en la presente declaracion jurada o de cualquier
documento o informacion presentada gnmi participacion en el presente Concurso de Admisién 202......

Suscribo la presente ante Notario Publico, como sefal de conformidad, veracidad y cumplimiento, con pleno uso de mis
facultades y a los al&s del principio de Autonomia de la Voluntad, establecido por el Codigo Civil vigente.

Lima, de de 202....
T
Nombresy Ape|||dos ........................................
D.N.I:
CEP:
:

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la Institucion que autoriza, el mismo que tiene la validez
de una Declaracién Jurada bajo los alcances del Decreto Supremo N° 006-2027-JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General. Debera contar con el visto bueno del Jefe Inmediato del postulante.
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ANEXO 9
CUADRO DE ESPECIALIDADES PARA EL
CONCURSO DE ADMISION 2021
N° ESPECIALIDADES
1 | Enfermeria en Centro Quirargico
2 | Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria
3 | Enfermeria en Emergencia y Desastres
4 | Enfermeria en Neonatologia
5 | Enfermeria en Cardiologia
6 | Enfermeria en Cirugia Cardiovascular
7 | Enfermeria en Cuidados Intensivos
8 | Enfermeria en Pediatria
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APELLIDOS Y NOMBRES

COMITE NACIONAL DEL RESIDENTADO DE ENFERMERIA

DS N° 031-2025-SA

ANEXO 10

FICHA DE CALIFICACION DEL EXPEDIENTE
CONCURSO DE ADMISION 2021

Expediente. N°

ESPECIALIDAD ELEGIDA: ... .o e

Factores de Calificacion

Puntaje
Alcanzado

Puntaje
Maximo

1.

ORDEN DE
MERITO

a) Orden de Mérito Promocional, tercio superior
P= 3*{1-[(OM -1)/NE]}
P:  Puntaje asignado.
NE: Numero de egresados
OM: Orden de Mérito en la Promocion

b) ENAE

Para egresados después del 2009:
Nota aprobatoria mayor o.igual a 11, segun lo
establecido por ASPEFEEN
Nota desaprobatoria<o No rindié ENAE (0 puntos)

Para egresados antes del 2009:
Experiencia Profesional
- De 10 a 14 afios (2 puntos)
- Mayor a 15 anos (3 puntos)

BONIFICACION
SERUMS

De acuerdo con la D. S. N°007-2008-SA y desarrollo del SERUMS
en establecimientos de salud, segun clasificacion de FONCODES:

Quintil 1: distritos clasificados como
EXTREMADAMENTE POBRES

Quintil 2: distritos clasificados MUY POBRES
Quintil 3: distritos clasificados POBRES
Quintil 4: distritos clasificados REGULARES
Quintil 5: distritos clasificados ACEPTABLES

10

CURRICULO VIRTUAL

14

ENTREVISTA VIRTUAL

20

EXAMEN VIRTUAL DE CONOCIMIENTOS

50

PUNTAJE MAXIMO ALCANZABLE

100

De acuerdo con el Decreto supremo N°031-2025-SA, la calificacion total sera la suma de los dos criterios descritos en el numeral
13.1, asi como la presente Disposicion complementaria del Concurso de Admision 2020 en su articulo 13, numeral 13.2.

La evaluacién considera un puntaje maximo de cien (100) puntos, segun el siguiente detalle:
Orden de mérito, con un maximo de seis (06) puntos.

Bonificacion por haber realizado el SECIGRA o SERUMS, hasta con un maximo de diez (10) puntos, de acuerdo con la
normativa que regula la materia.

Curriculo vitae, con un puntaje maximo de dieciséis (14) puntos

Entrevista con un puntaje maximo de veinte (20) puntos

Examen virtual de conocimientos, con un puntaje maximo de cuarenta (50) puntos

v
v

v
v
v
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ANEXO 11

RUBRICA PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

APELLIDO Y NOMBRES:

ESPECIALIDAD ELEGIDA:

EXPEDIENTE No:

PUNTAJE
N° FACTOR DE EVALUACION DEFICIENTE BUENO MUY BUENO EXCELENTE PUNTAJE
1 2 3 4 TOTAL
| ASPECTO PERSONAL Ropa informal, apariencia Vestimenta apropiada, un Vestimenta apropiada,
Califique las caracteristicas individuales evidenciadas por las expresiones, fisica descuidada poco desalifiada. pulcritud y limpieza en su
apariencia personal, limpieza y pulcritud apariencia personal Cuida - 3
todas sus expresiones.
Il | SEGURIDAD Y ESTABILIDAD EMOCIONAL Muestra inquietud, voz Muestra seguridad en las | Se muestra tranquila y con
Mide el grado de seguridad y serenidad del postulante para expresar sus baja, temblor y ideas que expresa tono de voz e ideas
ideas. También el aplomo y circunspeccion para adaptarse a determinada sudoracion. légicas y coherentes - 3
circunstancia. Modales
il | CAPACIDAD DE PERSUACION Poco capaz de emitir un Formula su propio juicio, Expone argumentos
Mide la habilidad, expresion oral y persuasion del postulante para omitir juicio propio con poca consistencia validos y defiende con 3
argumentos validos a fin de lograr la aceptacién de sus ideas. conviccion sus ideas -
IV | CONOCIMIENTO TECNICO Responde en forma Demuestra conocimiento Demuestra conocimiento Demuestra
Conocimientos y habilidades que demanda la situaciéon y demuestra interés insatisfactoria sobre el con escaso apoyo en amplio sobre la temética. conocimiento valido
en su constante actualizacion y desarrollo técnico profesional. conocimiento de una evidencia cientifica y confiable sobre la 4
FRENTE A LA SITUACION PLANTEADA: tematica. actualizada tematica.
Cita referencias
actualizadas.
V | CAPACIDAD PARA TOMAR DECISIONES Se bloguea en la toma de Formula una decisién Expone alternativas Destaca en la toma
Mida el grado de capacidad de andlisis, raciocinio y habilidad para extraer decisiones sencillas o es sencilla acertada, le sélidas, viables que de decisiones
conclusiones validas y elegir la alternativa mas adecuada con el fin de muy poco consecuente cuesta justificarla. permiten una toma de sencillas, acertadas,
conseguir resultados objetivos. decisiones acertada. y sabe justificarlas 4
con criterio
FRENTE A UNA SITUACION HIPOTETICA PLANTEADA:
VI | CONOCIMIENTOS DE CULTURA GENERAL Responde en forma Demuestra conocimiento Demuestra conocimiento
Mida la magnitud de los conocimientos del postulante relacionado con el insatisfactoria. con escaso apoyo técnico. actualizado, valido y
cargo y la politica nacional de salud. confiable sobre la 3
tematica. -
FRENTE A LA SITUACION PLANTEADA relacionado con el cargo y la
politica nacional de salud.
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EL PUNTAJE TOTAL DE LA ENTREVISTA VIRTUAL ES DE 20 PUNTOS.

FIRMA'Y POST FIRMA DEL ENTREVISTADOR
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ANEXO 12

TABLA DE CALIFICACION PARA EL CURRICULUM VITAE

COMITE NACIONAL DEL RESIDENTADO DE ENFERMERIA

) RUBRO PUNTAJE
1. GRADO ACADEMICO (Max. 12 puntos)
e Bachiller 5 puntos
o Maestria 7 puntos
e Doctorado 9 puntos

2. TITULO PROFESIONAL

(Max. 6 puntos)

3. ESTUDIOS DE POST GRADO (Cuando no se cuenta aun con el Grado
Académico)

(Max. 8 puntos)

Certificado de estudios por Ao Académico 2 puntos
4. DIPLOMADOS de 20 a 30 créditos (Max. 2 puntos)
Certificados que indique de 20 a 30 créditos 1 punto
5. PASANTIAS EN INSTITUCIONES DE SALUD (Max. 2 puntos)
Constancia por cada mes 1 punto

6. PARTICIPACION EN EVENTOS Ultimos 7 afios.

(Max. 30 puntos)

a. Organizador — certificados de:

e Cursos Internacionales

c/u 5 puntos

e Cursos Nacionales

c/u 4 puntos

b. Expositora — certificados de:

e Cursos Internacionales

c/u 4 puntos

e Cursos Nacionales

c/u 3 puntos

c. Asistente — certificados de:

e Cursos hasta 20 horas

c/u 3 puntos

e Cursos de 21 a 40 horas

c/u 4 puntos

e Cursos > 40 horas

c/u 5 puntos

7. CONOCIMIENTO DE INFORMATICA O COMPUTACION — certificados de:

(Max. 10 puntos)

e Curso Basico 4 puntos
e Curso Avanzado 5 puntos
8. IDIOMA CON CERTIFICADO DE ESTUDIOS (Max. 4 puntos)
e Lee, hablay escribe (Avanzado) por cada idioma. 2 puntos
e |Lee y escribe (Intermedio). por cada idioma. 1 punto
e | ee (Basico). por cada idioma. Y% punto
9. PUBLICACIONES (Max. 4 puntos)
e Articulos en revistas, cada uno. 2 puntos
e Tesis de Pregrado, cada uno. 2 puntos
e Libro o capitulo, cada uno. 1 punto
e Resumenes publicados en congresos o jornadas, cada uno. Y2 punto.

10. RECONOCIMIENTO Y FELICITACIONES

(Max. 2 puntos)

11. EXPERIENCIA PROFESIONAL - constancia® que indique:

(Max. 20 puntos)

e Experiencia asistencial o publica, por cada afo*

4  puntos

e Experiencia docente en Universidades, por cada afio*

2 puntos

(*Constancia de trabajo o copia de recibo por honorarios).
EL PUNTAJE TOTAL DEL CURRICULUM ES 100 X 0.14 = 14 PUNTOS




